
LA CONSEJERÍA NO NEGOCÍA 
 
 

La Junta de Personal Docente no universitario de Cantabria, que 
integran ANPE, CCOO, CSIF, UGT y STEC, quiere expresar a todos los 
docentes de esta comunidad su absoluto disgusto acerca de las relaciones con 
la Consejería de Educación. 
 

Las negociaciones entre la Consejería y las organizaciones sindicales 
son prácticamente nulas, contraviniendo lo que se dice en el Estatuto Básico 
del Empleado Público (EBEP). Se reducen a reuniones meramente 
informativas, muy espaciadas en el tiempo, acerca de decisiones ya tomadas. 
Es una auténtica pantomima para intentar ofrecer una apariencia de voluntad 
negociadora que no engaña a nadie. Así, no existe negociación, no se llega a 
ningún tipo de acuerdo y el diálogo es imposible. 
 

Los modos poco transparentes y autoritarios de esta administración hace 
que los sindicatos nos enteremos por nuestra cuenta, de las medidas que 
adopta la Consejería. En las reuniones nos encontramos con asuntos que ya 
han sido publicados  en el BOC, lo que imposibilita cualquier cambio que 
aportemos. Sirvan como ejemplos: 
 

• Jornada Continua: se han alterado sustanciadamente los criterios para 
la concesión de este tipo de jornada sin presentar el borrador a la Junta 
de Personal. 

 
• Apoyos de FP: se ha variado la política de contratación sin negociar con 

la Junta, incumpliendo lo que dice el EBEP en el artículo 
37,precarizando el trabajo, recortando plazas y bordeando la ilegalidad. 

 
• Conciertos educativos: se cambia la Orden, a pesar de que se nos 

había asegurado que no era así, para facilitar los conciertos, 
especialmente el del Torrevelo. 

 
• Oferta de Empleo Público: la Consejería, insensible ante las demandas 

del colectivo de interinos, continúa sin anunciar nada oficial al respecto 
con el consiguiente gasto de esfuerzo, tiempo y dinero por parte de los 
interinos e interinas. 

 
Por todo ello, la Junta de Personal quiere hacer saber a todos los docentes de 
Cantabria su total rechazo a la opacidad de esta Consejería, así como a su 
nula voluntad para la negociación, lo que se traduce en que ninguna de todas y 
cada una de las decisiones de esta administración ha sido negociada con las 
organizaciones sindicales. 
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